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ЗВІТ ЗА 2021 р. 
Місія «Сіверського інституту регіональних досліджень» – сприяння місцевому та 

регіональному розвитку; розвитку місцевого самоврядування та громадянського суспільства; 
розвитку науки, освіти, культури, мистецтва; проведення досліджень, пов’язаних з 
Чернігово-Сіверщиною та іншими регіонами України, а також з міжнародної проблематики, 
зокрема, з європейської та євроатлантичної інтеграції України; популяризація регіональної, 
української та світової історико-культурної спадщини.  

Основні завдання Інституту: 
- сприяння реалізації принципів децентралізації влади та її субсидіарності; 
- сприяння місцевому та регіональному розвитку шляхом реалізації місцевих, 

регіональних, міжрегіональних, транскордонних та міжнародних ініціатив; 
- сприяння діяльності, спрямованої на розвиток державної служби, служби в органах 

місцевого самоврядування, публічного адміністрування в цілому та управління людськими 
ресурсами; 

- прогнозування тенденцій розвитку політичної, соціальної та економічної систем, 
розробка рекомендацій щодо їх реформування; 

- проведення громадських компаній (адвокація), спрямованих на реалізацію мети 
діяльності організації;  

- підвищення громадської активності різних верств населення, організація взаємодії між 
засобами масової інформації, громадським сектором, органами державної влади та місцевого 
самоврядування; 

- сприяння формуванню у населення громадянської свідомості, заснованої на 
національних інтересах держави, європейських та загальнолюдських цінностях; 

- участь у розвитку волонтерського руху, залучення членів Організації до вирішення 
соціально важливих проблем суспільства; 

- участь у громадській діяльності, проведенні мирних зібрань (збори, мітинги, 
демонстрації тощо); 

- поширення ідей та поглядів Організації, інформування громадськості про її діяльність 
в засобах масової інформації та через Internet, у тому числі через власний веб-сайт; 

- сприяння розвитку інноваційних форм організації господарювання на сільських 
територіях;  

- стимулювання поновлення традиційних промислів та ремесел; 
- створення, сприяння у створенні та поширення теле- та радіопрограм, 

Інтернет-ресурсів, документальних і художніх фільмів, пов’язаних з основними напрямками 
діяльності організації; 

- здійснення науково-дослідних та експертних робіт; 
- проведення незалежних наукових досліджень в галузях історії, права, економіки, 

публічного адміністрування та управління людськими ресурсами, екології, соціології; 
запровадження їх в життя;  

- організація та проведення вітчизняних та міжнародних наукових, науково-практичних 
конференцій, семінарів, симпозіумів, «круглих столів», лекторіїв за участю вітчизняних та 
іноземних фахівців; 



- видання та сприяння у виданні наукових, науково-популярних, аналітичних праць та 
збірників, літературних творів, науково-методичних посібників, науково-практичних 
коментарів, інфографіки; журналів, брошур, буклетів, листівок в друкованому та 
електронному вигляді; 

- розробка нових освітніх методик, в тому числі із застосуванням інформаційних 
технологій; 

- сприяння розвитку української культури, в тому числі реалізації програм 
національно-культурного розвитку, національно-патріотичного виховання та програм 
міжнаціональних стосунків; 

- сприяння проведенню робіт з охорони пам’яток культури і природи; 
- сприяння організації туристичної та екскурсійної діяльності, у тому числі зеленого 

туризму; 
- налагодження контактів та співпраця з іншими об’єднаннями громадян у тому числі 

міжнародними; 
- міжнародне співробітництво, участь у програмах міжнародного обміну, розробка 

проектів за участю іноземних партнерів; 
- створення юридичних осіб, необхідних для виконання статутних завдань. 
- інша діяльність, яка відповідає меті створення Інституту і не суперечить чинному 

законодавству. 
 

У 2021 році Сіверський інститут регіональних досліджень здійснював свою діяльність 
у відповідності до вищезазначених завдань та місії та надавав наступні послуги: 
з координації проведення досліджень, здійснення видавничої і наукової діяльності, 
інформаційно-просвітницьких заходів, веб-конференцій; тренінгів, дискусій, організації 
науково-практичної конференції («X Розумовські зустрічі»), презентацій видань, 
прес-конференцій. 

Cіверський інститут брав участь у роботі Української сторони Платформи 
громадянського суспільства (УСПГС) (робоча група №3) та Національної платформи Форуму 
громадянського суспільства Східного партнерства (робоча група 1). 

 
Основні досягнення та проекти, виконані за звітний період:  
1. У 2021 р. Сіверський інститут за підтримки Міжнародного Фонду «Відродження» та 

Європейського Союзу в рамках грантового компоненту «EU4USociety» завершив реалізацію проєкту 
«Розробка та сприяння запровадженню політики охорони навколишнього середовища Линовицької 
громади».  

В його рамках підготовлено проєкт місцевої Програми захисту довкілля, 5 проєктів 
регуляторних актів, що спрямовані на регулювання природоохоронних питань, підготовлено звіт зі 
статечної екологічної оцінки зазначеного проєкту стратегії розвитку Линовицької, завершено 
відповідну процедуру, за її результатами підготовлено та поширено серед бенефіціарів інфографіку 
«Застосування стратегічної екологічної оцінки до проектів місцевих стратегій розвитку», підготовлено 
промоційний відеофільм «Линовиця та довкілля: зміни що настають» : 
https://www.youtube.com/user/siverird/videos.  

Ця діяльність стала основою для хорошої практики Чернігівського регіонального центру 
підвищення кваліфікації, що посіла перше місце в конкурсі кращих практик Національного 
України з питань державної служби за 2021 р. 

2. У 2021 р. Сіверський інститут за підтримки Міжнародного Фонду «Відродження» та 
Європейського Союзу в рамках грантового компоненту «EU4USociety»  розпочав реалізацію проєкту 
«Розробка та сприяння запровадженню політики охорони довкілля Тупичівської громади на засадах 
партисипації».  

В його рамках здійснено моніторинг стану екологічної ситуації та політики в Тупичівській 
громаді, зокрема проведено лабораторні аналізу якості повітря, стану поверхневих вод та грунтів, 
громадські слухання за матеріалами звіту про стан екологічної ситуації в Тупичівській громаді, 

https://www.youtube.com/user/siverird/videos


проведено навчальний семінар «Як громадськість може брати участь у формуванні екологічної 
політики громади та її реалізації». 

3. У 2021 р. Сіверський інститут як регіональний представник брав участь у проєкті «Реформа 
освіти: виклики для об’єднаних територіальних громад», що реалізовувався БО «Центр освітніх 
ініціатив» (м. Львів) за підтримки Посольства США в Україні. В його рамках напрацьовувалася 
пілотна модель роботи на засадах міжмуніципального співробітництва Центрів професійного розвитку 
педагогічних кадрів. В результаті такі установи були створені, для забезпечення їхньої роботи 
розроблено та укладено два договори міжмуніципального співробітництва. В якості стимулу зазначені 
обидва ЦПР отримали за рахунок міжнародної технічної допомоги пакети обладнання: мультимедійну 
дошку, проектор, ноутбук. 

Ця діяльність стала основою для хорошої практики Сіверського інституту, що посіла 
друге місце в конкурсі кращих практик Національного України з питань державної служби за 
2022 р. 

4. Проведено міжнародну конференцію «X “Розумовські зустрічі”» (9–10 листопада 2021 р.) 
у співпраці з Національним агентством України з питань державної служби, Інститутом законодавства 
Верховної Ради України, Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації кадрів. Серед 
учасників конференції – громадяни Білорусі, Німеччини, Польщі, Росії, працівники навчальних 
заколів, органів державної влади та місцевого самоврядування, громадські діячі з Києва, Миколаєва, 
Кропивницького, Хмельницького, Івано-Франківська, Рівного, Чернівців (очно), Полтави, Запоріжжя, 
Сум, Тернополя, Херсону, Житомира (дистанційно). 

5. Сіверський інститут був співорганізатором веб-конференція «Європейський досвід 
збереження та промоції культурних пам'яток: можливості для застосування в Україні» (проведена 
19.06.2021 разом із Чернігівським регіональним центром підвищення кваліфікації). Мовилося про 
досвід збереження та відтворення пам’яток дерев’яної монументальної архітектури, оригінального 
вигляду історичних будівель, відновлення рідкісних зразків народного мистецтва, шляхів 
популяризації пам’яток та залучення туристів. 

6. 25.11.2021 Сіверський інститут спільно з Чернігівським регіональним центром підвищення 
кваліфікації провели  перегляд та обговорення документального фільму «Cвіча Джеймса Мейса». 
Участь в зустрічі взяли викладачі, працівники органів державної влади та місцевого самоврядування, 
освітяни,  працівники бібліотек та культури та представники громадськості.  

7. З 14 по 19 вересня 2021 р. Сіверський інститут, разом із Чернігівським регіональним 
центром підвищення кваліфікації, організував та провів візит делегації Асоціації гмін басейну річки 
Віслока до Чернігівської області (10 осіб – войти та бурмістри на чолі з головою асоціації та 
віце-маршалком Підкарпатського воєводства Польщі). Називався він «Польські гміни та українські 
громади: прямуємо разом». Гості відвідали дев`ять територіальних громад Чернігівщини (Ріпкинську, 
Добрянську, Сосницьку, Батуринську, Новгород-Сіверську, Менську, Седнівську, Чернігівську, 
Ніжисньку), де ознайомилися з їхньою роботою з розвитку території та можливостями співпраці. 

Безпосереднім результатом цього візиту стала підготовка та відкриття в гміні Бжостек (на 
площі Ринок) 19 листопада 2021 р. фотовиставки «Партнерський Батурин» (фото – Віктор Кошмал) та 
проведення в бібліотеці гміни «круглого столу» з обговорення низки питань історії України та Польщі. 
Тоді ж була сформульована освітня українсько-польська ініціатива з проведення конкурсу історичних 
знань «Спільна спадщина», реалізація якої заплановано на 2022 р. 
​  

Видавнича діяльність: 
1. Збірник «Розумовські зустрічі», № 8 (щорічник містить 21 стаття 25 авторів та співавторів, з 

яких 13 стосуються питань еволюції державної служби та реалізації реформи з децентралізації влади, 
8 – історичного (світового та вітчизняного) досвіду державного управління. В публікаціях 
висвітлюються питання, що стосуються змін у системі державної служби та децентралізації влади в 
України).  

. 
Організаційна структура: 

Посада П.І.Б. 
Директор, голова Ради Організації Лепявко Сергій Анатолійович 
Заступник голови Ради Організації Бойко Володимир Миколайович 



Голова наглядової ради Гринь Дмитро Костянтинович 
Директор проектів Казіміров Дмитро Вікторович 

Бухгалтер Царенко Світлана Анатоліївна 
Загальна чисельність організації у 2021 році – 12 осіб. 

 
Основні сектори, де працює організація та клієнти: 

–​ громадський сектор та ЗМІ; 
–​ екологія; 
–​ європейська та євроатлантична інтеграція; 
–​ система органів державної влади та місцевого самоврядування; 
–​ наукова та викладацька спільнота; 
–​ мале та середнє підприємництво; 
–​ молодь (школярі та студенти). 

 
Партнери (коаліції, мережі): 

1.​ Центр інформації та документації НАТО в Україні; 
2.​ Міжнародний Фонд «Відродження»; 
3.​ Фонд Ганнса Зайделя; 
4.​ Інститут законодавства Верховної Ради України; 
5.​ Департамент інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю 

Чернігівської облдержадміністрації; 
6.​ Департамент економічного розвитку Чернігівської облдержадміністрації;  
7.​ Чернігівська регіональне відділення Асоціації міст України; 
8.​ Чернігівський історичний музей імені В.В. Тарновського; 
9.​ Чернігівський регіональний центр підвищення кваліфікації; 
10.​ Чернігівська обласна універсальна наукова бібліотека ім. В.Г. Короленка; 
11.​ Мережа центрів європейської інформації України; 
12.​Українська національна платформа Форуму громадянського суспільства Східного 

Партнерства; 
13.​Платформа громадянського суспільства Україна–ЄС; 
14.​Асоціація гмін басейну річки Віслока; 
15.​Фундація Розвитку Місцевої Демократії (FRDL, Республіка Польща); 
16.​«Європейський діалог» (Львів); 
17.​Агенція регіонального розвитку Чернігівської області 

 
Інформація про донорів: 

1. Міжнародний фонд «Відродження»; 
2. Представництво Фонду Ганнса Зайделя в Україні; 
3. Посольство США в Україні. 

 
Фінансовий звіт (включаючи фінансові показники організації) 

Всього за 2021 р. Сіверським інститутом одержано коштів у сумі 330000,00 грн. 
З них впродовж року організацією використано: 
 

1. Оплата праці  79000,00 
  Всього за статтею:   79000,00 
2. Матеріальне 

забезпечення 
2.1. Обладнання 18300,00 

  2.2. Витратні матеріали для 
утримання офісу 

4500,00 

  2.3. Канцприладдя 3000,00 



  2.4. Поштові витрати 600,00 
 Всього за статтею:  26400,00 
3. Інші витрати 3.1. Банківські послуги 3000,00 
    3.2. Поліграфічні послуги для 

проведення заходів (макетування, 
тиражування, копіювання тощо) 

3000,00 

  3.3. Поточні поліграфічні послуги 
організації, пов’язані із загальною 
проєктною діяльністю 

5000,00 

    3.4. Послуги зв’язку (телефон, факс), 
пов’язані із загальною проєктною 
діяльністю 

3600,00 
 

    3.5. Послуги провайдера Інтернет, 
пов'язані із загальною проєктною 
діяльністю 

1400,00 

   3.6. Послуги фізичних 
осіб-підприємців з обслуговування 
учасників заходів (експерти проєкту) 

75000,00 

  3.7. Послуги фізичних 
осіб-підприємців, пов’язані із 
загальною проєктною діяльністю  

21500,00 

  3.8. Послуги для проведення 
прикладних досліджень 

15000,00 

  3.9. Розміщення матеріалів в 
друкованих ЗМІ (оголошення та 
повідомлення) 

4000,00 

  3.10. Послуги фізичних 
осіб-підприємців з обслуговування 
учасників заходів 

15000,00 

  3.11. Харчування учасників заходів 11250,00 
  3.12. Транспортні послуги, пов'язані 

із загальною реалізацією проєкту 
3000,00 

  Всього за статтею:   160750,00 
 Використано у 2021 

році 
  266150,00 

 
Контактна інформація 

Поштова адреса організації пр-т Миру, 43, м. Чернігів, 14000 
Телефон, факс +380462 676-052 

+38067 7979946 
Веб-сайт,  

електронна пошта 
http://institute.sivertraining.org.ua; siverian@gmail.com 

http://institute.sivertraining.org.ua
mailto:siverian@gmail.com


Сторінка у Facebook https://www.facebook.com/profile.php?id=100064470768944  
 
 

 
Директор Інституту​ ​ ​ ​                         С.А. Лепявко 

 
 
 
 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064470768944

